Evangelische Jugendsozialarbeit

Al

Jungen in der Jugendsozialarbeit —
ein neuer Impuls fir die Mitglieder der BAG EJSA

In der BAG EJSA e.V. wird der thematische Schwerpunkt ,Jungen in der Jugendsozialarbeit”
kontinuierlich verfolgt. 2010 wurde zur inhaltlichen Vertiefung und fachlichen Entwicklung ein
Projekt eingerichtet, welches das Thema ,Jungensozialarbeit” aufgreift und bearbeitet.

Dabei ist die fachliche Perspektive einer Jungensozialarbeit in einen erweiterten Kontext eingebettet
und damit Teil eines umfassenden geschlechterpdadagogischen Konzepts. Sie bezieht sich folglich
auch auf die Madchensozialarbeit oder Gender Mainstreaming.

Im Bundesministerium fir Familie, Senioren, Frauen und Jugend wird das Thema
Gleichstellungspolitik fiir Jungen und Manner zur Zeit intensiv bearbeitet und entsprechende
Malnahmen und Projekte vorbereitet und durchgefiihrt. Dem folgt auch die Zielplanung des
Kooperationsverbundes Jugendsozialarbeit far 2012 im Ziel VI: ,Geschlechtersensible
Jugendsozialarbeit fiir benachteiligte Jungen und junge Manner férdern”.

Auch wenn die evangelische Jugendsozialarbeit Gber vielfdltige Erfahrungen mit Jungen zum Beispiel
im Kontext der Vorbereitung und Begleitung des Ubergangs zwischen Schule, Ausbildung und Beruf
verfligt, wurden gleichwohl Geschlechterbezlige in der Vergangenheit noch zu wenig thematisiert.
Entsprechenden Kompetenzen sollen deshalb gebilindelt und vertieft werden.

Gerade die Arbeit der BAG EJSA auf der Grundlage des christlichen Menschenbildes unterstiitzt
dieses Vorhaben in besonderem Malle. Ausgehend von der Einzigartigkeit eines jeden Menschen
wird den eigenen Lebensthemen der Jungen eine besondere Wertschatzung entgegengebracht. So
offnen sich Entwicklungsrdaume jenseits von einengenden Mannlichkeitsstereotypen.

Jungen in der Jugendsozialarbeit

Betrachtet man den Anteil der Jungen, die in Angeboten, Malnahmen und Projekten der
Jugendsozialarbeit als Zielgruppe in Erscheinung treten, so stellen Jungen das Gros dieses
Personenkreises dar'. Diese Feststellung wird aus fachlicher Seite in verschiedene
Begriindungszusammenhange gestellt: So wird zum Beispiel argumentiert, dass Jungen in
schwierigeren Lebenslagen Sozialisations- und Entwicklungsaufgaben schwerer fallen als Madchen
und die Benachteiligung gegenliber anderen Jungen sich deshalb im Vergleich deutlicher auswirkt.
Vor allem im Bezug zum Bildungssystem sind diese Benachteiligungen ausfihrlich dokumentiert.?

Dabei sollte aber nicht vergessen werden, dass Jungen, die in der Jugendsozialarbeit betreut und
begleitet werden, sich nicht per se von Ihren mannlichen Altersgenossen unterscheiden: So duRern

! Auch wenn hierzu noch umfassende reprasentative Primarerhebungen fehlen, so lasst sich die besondere Lage der Jungen
jedoch aus Sekundéardaten eindeutig herleiten. So z.B.: Reifarth, Jirgen (2012): Problemfelder von Jungen und jungen
Maénnern. In: Heft 9 der Reihe Paritdtische Arbeitshilfe — Starken starken Hilfen geben: Jungs in der Jugendsozialarbeit

2 Vgl. z.B.: Quenzel, Gudrun u. Hurrelmann, Klaus (2010): Geschlecht und Schulerfolg: Ein soziales Stratifikationsmuster
kehrt sich um. In: KéIner Zeitschrift fir Soziologie und Sozialpsychologie Nr. 62 (2010), S. 61-91



diese dahnliche Themen und Sorgen und sind durch gleiche Interessen und Bediirfnisse gepragt. Sie
miissen demnach ahnliche Aufgaben beim Lernen und Ausiben ihrer Rolle als Junge oder Mann
bewiltigen. Gerade der Ubergang in Ausbildung und Beruf stellt fiir einen GroRteil eine schwierige
Hiirde dar. Haufig wird dies damit begriindet, dass den Jungen in ihrer Biografie erwachsene Manner
als Vorbilder und Gegeniber fehlen, mit dem sie sich auseinandersetzen kénnen.

Die Jugendsozialarbeit eroffnet Jungen und mannlichen Jugendlichen neue Entwicklungs- und
Bildungschancen. Jungensozialarbeit unterstiitzt sie im Speziellen dabei, diese in
geschlechtsbezogene Zusammenhdnge zu setzen und eroffnet ihnen somit langfristige und
nachhaltige Perspektiven.

Anforderungen an einen Jungensozialarbeiter

Jungensozialarbeit ist Jungenarbeit und Jugendsozialarbeit zugleich. Als Jungenarbeit ist sie
geschlechtsbezogene padagogische Arbeit erwachsener Manner mit Jungen und stellt den
mannlichen Geschlechtsbezug in den Vordergrund. Eine Begleitung durch einen Mann und im
Idealfall eine Vielfalt erlebbarer Mannlichkeitskategorien bzw. -konstruktionen ist dabei flr Jungen
ein wichtiger Ausgleich fiir die geringeren Kontakte mit Mannern in ihrem biographischen Verlauf.

Wirkung und Erfolg der Jungensozialarbeit hdangen mafgeblich von der Person des Jungenarbeiters
ab. Seine Grundaufgabe ist es, ,,als Mann“ professionell und kompetent die Beziehungen mit Jungen
zu gestalten, da die mannlichen Jugendlichen sich gerade mit der Person des Jungensozialarbeiters
als einem Beispiel mannlicher Rollenmodelle auseinandersetzen.

Jungensozialarbeit setzt dabei an zentralen Bewaltigungsthemen der Jungen an: Mannlich-Sein und
Beruf, Migration, Korper, Gesundheit, korperliche bzw. mentale Handicaps, Lebensplanung,
Beziehungen und Sexualitat.

Methoden der Jungensozialarbeit

Gerade Aspekte wie Risikokompetenz, Kérperbewusstsein und Gesundheitsforderung bleiben in der
Auseinandersetzung mit Mannlichkeitsbildern oft verdeckt. Die Jungensozialarbeit kennt
entwicklungsfordernde Zugange zu diesen Zielen: Sport und Erlebnispadagogik, kiinstlerische und
medienpddagogische Angebote und auch Methoden im ruhigen, nach innen gewandten Segment. All
diese Zugange miussen flr Jungen attraktiv und gehaltvoll sein; gleichzeitig missen sie es
ermoglichen, dass hierdurch Geschlechterstereotypen reflektiert und erweiterte Kategorien von
Mannlichkeit wieder angeeignet werden kénnen.

Aus der geschlechtsbezogenen Arbeit mit den Lebensthemen der Jungen entsteht das eigene Profil
der Jungensozialarbeit. Allen Methoden gemein ist die Forderung und Starkung von Jungen in ihrer
Entwicklung und die Betonung der eigenen Vorstellungen und Entwicklungsrdume jenseits von
einengenden Mannlichkeitsbildern.



Jungensozialarbeit im Kontext der Jugendsozialarbeit

Jungensozialarbeit stellt auch eine Querschnittsaufgabe in Relation zu den anderen Handlungsfeldern
der Jugendsozialarbeit dar. Sie ist dabei Teil eines umfassenden geschlechterpdadagogischen
Konzepts. Wo moglich und sinnvoll nutzt sie die Bezlige zu madchenbezogenen Ansatzen und nimmt
damit auch die Qualifikation der weiblichen Fachkrafte in den Blick, die mit Jungen in der
Jugendsozialarbeit arbeiten.

Jungensozialarbeit in Einrichtungen der Jugendsozialarbeit

Jungensozialarbeit ist Praxisansatz, Qualitditsmerkmal und Element des Profils der jeweiligen
Institution. Ihr Ziel ist es, die praktische Arbeit mit Jungen qualitativ zu verbessern. Dazu sind
mindestens zwei Elemente notwendig: eine kontinuierliche Praxis der Jungenarbeit und eine
ausgewiesene Konzeption.

Die Fachkrafte der Jugendsozialarbeit sind in den Institutionen die wesentlichen Trager der
Jungensozialarbeit. Die jungenbezogene Kompetenz und Qualifizierung der Beschaftigten liegt in der
Reflexion ihrer Haltung gegeniiber den begleiteten Jungen und in der Reflexion liber die Weitergabe
eigener Geschlechterbilder. Der Austausch von jungen- und madchenbezogenen Ansatzen und die
enge Zusammenarbeit der jeweiligen Fachkrafte sind zu begrifSen.

Die Einrichtungen der Jugendsozialarbeit sind dementsprechend gefordert, den richtigen Rahmen zu
setzen. Die Motivation und Entscheidung, Jungen auch geschlechtsbezogen zu fordern, muss
strukturell verankert und die Verantwortlichkeiten geklart sein. Dazu gehort auch die Bereitstellung
geeigneter Ressourcen: Raume, Personal, finanzielle Mittel, aber auch gute Konzeptionen und
geeignete strukturelle Vorgaben.

Jungensozialarbeit als Jungenpolitik

Der Begriff ,Jungenpolitik” bezeichnet auf der einen Seite politisches Handeln von Mannern und
Frauen, welches die besonderen Belange von Jungen beriicksichtigt. Aus der Perspektive von Jungen
Ubernimmt Jungenpolitik dabei die fachliche Positionierung und eine Anwaltsfunktion. Auf der
anderen Seite bezeichnet Jungenpolitik auch das politische Handeln der Jungen selbst. Sie ist damit
eine Politik der Jungen im Sinne von Partizipation und der Befahigung eigene Belange zu vertreten.
Dieser Grundstruktur folgend haben Fachkrafte, die mit dem Anspruch einer jungenpolitischen
Reprasentation antreten, beide Zugdnge zu beriicksichtigen; wo mdglich ist der partizipativen
Eigenvertretung von Jungen der Vorrang zu geben.



Jungensozialarbeit in der BAG EJSA

2In der BAG EJSA e.V. ist Jungenpolitik einerseits die Vertretung der Jungeninteressen in die Landes-
und Bundespolitik, auch in Bezug auf deren Institutionen.

2 Gleichzeitig wirken jungenpolitische Aktivitdten nach innen. Sie sorgen fir die Etablierung einer
fachlichen Jungen- und Geschlechterperspektive. Beispielsweise sollen jungenbezogene Projekte
durchgefiihrt und evaluiert werden. In Antrdgen oder Verwendungsnachweisen muss die
genderkompetente Arbeit auch mit méannlichen Jugendlichen bericksichtigt und nachgewiesen
werden. Wo dies moglich ist, werden Beteiligte und Entscheidungstrager angehalten, die Thematik in
ihre Finanz- und Konzeptplanung oder in die Ausgestaltung von Formularen einzubeziehen.

2 Die fachliche Etablierung, Stabilisierung und Weiterentwicklung der BAG EJSA e.V. in Bezug auf die
Jungenarbeit wird in eine verbindliche, langerfristige Form Uberfihrt. Im Sinn einer Starkung der
entsprechenden Infrastruktur wird die Einrichtung eines Fachbeirats ,Jungensozialarbeit”
vorbereitet. Darlber hinaus braucht und erhélt Jungensozialarbeit auf allen Ebenen der BAG EJSA
kontinuierliche Reflexion, Qualifizierung, Qualitatsentwicklung und findet Beriicksichtigung in
Veranstaltungen, Mallnahmen und Projekten.

Stuttgart, 21.06.2012

Ausfiihrlichere Informationen und Themenaufrisse zu den einzelnen Schwerpunkten finden sich auch
unter: http://www.bagejsa.de/handlungsfelder/jungen/
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